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ขอ้มูลสาํคญัของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้ง 

เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการทดแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 

ชื่อ-นามสกุล นายศุภชยั เจียรวนนท ์

ตาํแหน่งปัจจุบนัในบริษัทฯ ประธานกรรมการ และ  

 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 ความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์และดา้นการเงิน 

 (กรรมการท่ีมิใช่ผูบ้ริหาร / กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม) 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัทฯ และ ไดร้บัการพิจารณาทบทวน 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งมคีวามเห็นวา่ 

เป็นผูม้ีคุณสมบติัครบถว้นตามกฎหมาย เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ 

และประสบการณ์อย่างกวา้งขวางในสาขาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงาน  

และสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหารหรือ ไม่มี 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งดาํรงตาํแหน่งครั้งแรก 1 มีนาคม 2566 

จาํนวนครั้งท่ีต่อวาระ - 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งครั้งล่าสุด 1 มีนาคม 2566 

อาย ุ 57 ปี 
สญัชาติ ไทย 

การศึกษา - ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

- ปริญญาปรชัญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวิชาการตลาด  

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

- ปริญญาปรชัญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวิชาสื่อสารมวลชน  

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

- ปริญญาตรีสาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) มหาวทิยาลยับอสตนั  

ประเทศสหรฐัอเมริกา 

ทกัษะ ประสบการณ์ และ ความเชี่ยวชาญ - โทรคมนาคม GICS 50101020 / เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

- การเงิน / บญัชี และ การตรวจสอบ 

- เศรษฐศาสตร ์

- ตลาดทุน  

- ความยัง่ยืน และ การกาํกบัดูแลกิจการ 

- การตลาด 

- การบริหาร 

- ความเป็นผูนํ้า (Leadership)  

- การจดัการความเสี่ยง 

- ความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์และ การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

การอบรม - Information security workshop including annual Information Security policy risk 

picture (2566) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Director Accreditation Program (DAP 92/2011) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

- Metaverse (2565) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Cyber Security Law (2564) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- 3D Heatmap Project (2564) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

สิ่งท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 4 
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- Digital Media and Content (2563) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Cloud-Solutions that Support the Society with the Possibility of Distance 

Learning, Distance Working, and Distance Medical Consultation (2563)       

โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Introduction to Internet of Things Products (2562)                                   

โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Digital Business for Organizational Development (2562)                           

โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

• กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน จาํนวน 4 แห่ง 

- ต.ค. 2567 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท ซีพี แอ็กตรา้ จาํกดั (มหาชน) 

- มี.ค. 2565 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บริษทั ปูนซิเมนตไ์ทย จาํกดั (มหาชน) 

- 2562 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ และ กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน

และสรรหากรรมการ บริษัท ซีพี ออลล ์จาํกดั (มหาชน) 

- 2562 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ และ รองประธานกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทนและสรรหากรรมการ                                

บริษัท เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จาํกดั (มหาชน) 

• กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน จาํนวน 38 แห่ง 

- เม.ย. 2558 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ทรู อินคิวบ ์จาํกดั 

- พ.ค. 2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ทรูโฟรย์ู สเตชัน่ จาํกดั 

- เม.ย. 2557 - ปัจจุบนั กรรมการและประธานคณะผูบ้ริหาร  

บริษัท ทรู วิชัน่ส ์กรุ๊ป จาํกดั 

- ส.ค. 2551 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไบรท ์นาว จาํกดั 

- พ.ค. 2549 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ทรู มีเดีย โซลูชัน่ส ์จาํกดั 

- ก.ย. 2542 - ปัจจุบนั กรรมการ K.I.N. (Thailand) Co., Ltd. 

- ต.ค. 2541 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั แซทเทลไลท ์เซอรว์ิส จาํกดั 

- ก.ค. 2541 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีนิเพล็กซ ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ True Internet Technology (Shanghai)    

Company Limited 

- ม.ค. 2566 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ  

บริษัท ซีพีเอฟ โกลบอล ฟู้ด โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- 2560 - ปัจจุบนั กรรมการ และ ประธานคณะผูบ้รหิาร  

บริษัท เครือเจริญโภคภณัฑ ์จาํกดั 

- 2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ประชารฐัรกัสามคัคี วิสาหกิจเพื่อสงัคม 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บริษทั เอสซจีี เคมิคอลส ์จาํกดั (มหาชน) 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีพีพีซี จาํกดั (มหาชน) 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เอเชยี ฟรีวิลล ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ฟรีวิลล ์โซลูชัน่ส ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เอเชยี เอรา วนั จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั แมกโนเลีย อินเตอรเ์นชัน่แนล คอรป์อเรชัน่ จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ  

บริษัท ซีพี ฟิวเจอร ์ซิต้ี ดีเวลลอปเมน้ท ์คอรป์อเรชัน่ จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีพี เฟรช จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ  

บริษัท ซีพี รีเสิรช์ แอนด ์ดีเวลลอปเมน้ท ์เซ็นเตอร ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีพี โซเชยีลอิมแพคท ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีพีเอช เทลโค จาํกดั  

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีพี ซีดด้ิง โซเชยีลอิมแพคท ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีพี.ซีเอสอี จาํกดั 
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- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั รอส บรีดเดอรส์ สยาม จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั อารเ์บอร ์เอเคอรส์ ประเทศไทย จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั อลัเตอรว์ิม จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั อลัเตอรว์ิม พาวเวอร ์อีวี จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั แอสเซนด ์มนัน่ี จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั แอสเซนด ์กรุ๊ป จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั แอสเซนด ์บิท จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั แอสเซนด ์เอไอ จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ทรู พรอพเพอรตี์ส ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั พนัธวณิช จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ออลล ์นาว แมนเนจเมน้ท ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ออลล ์นาว โลจิสติกส ์จาํกดั 

- ปัจจุบนั บริษัท ซี.พี. รีเทล โฮลด้ิง จาํกดั 

• ตาํแหน่งอ่ืน  - ปัจจุบนั นายกกิตติมศกัด์ิสมาคมโทรคมนาคมแห่งประเทศไทย 

ในพระบรมราชูปถมัภ ์(TCT) 

- ปัจจุบนั นายกสมาคมเครอืข่ายโกลบอลคอมแพก็แห่งประเทศไทย (GCNT) 

- ปัจจุบนั กรรมการ มลูนิธิอารยศิลป์ สิริวณัณวรีนารีรตัน์ 

- 2562 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิสมาคมอีเลิรน์นิงแห่งประเทศไทย 

- ต.ค. 2562 - ปัจจุบนั ประธานสภาดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสงัคมแห่งประเทศไทย 

- ส.ค. 2561 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการส่งเสรมิความร่วมมือภาคสงัคม 

มูลนิธิรางวลัสมเด็จเจา้ฟ้ามหาจกัร ี

- 2560 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษาหอการคา้ไทย  

- 2560 – ปัจจุบนั ท่ีปรึกษาสภามหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

- 2553 - ปัจจุบนั กรรมการท่ีปรึกษาหลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต 

และดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจเทคโนโลยีการจดัการนวตักรรม    

(สหสาขาวิชา) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

- 2553 – ปัจจุบนั กรรมการกลางมูลนิธิรามาธิบดีฯ 

- 2549 - ปัจจุบนั ประธานคณะอนุกรรมการหาทุน ศูนยด์วงตาสภากาชาดไทย 

- 2549 – ปัจจุบนั กรรมการจดัหาและบริการดวงตาแหง่สภากาชาดไทย 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ ไม่ม ี

ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

การถือหลกัทรพัยท่ี์ออกโดย หุน้สามญั 9,538,937 หุน้ 

บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) คิดเป็นรอ้ยละ 0.03 ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

(ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567) 

การเขา้ร่วมการประชุมปี 2567 - คณะกรรมการบรษิัท 6/6 ครั้ง 

  - คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  6/6 ครั้ง 

   ความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์และดา้นการเงิน 

การมีส่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทใหญ่/ ไม่มี 

บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจม ี

ความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือ ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
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ขอ้มูลสาํคญัของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้ง 

เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการทดแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 

ชื่อ-นามสกุล นายอารน์สไตน์ สเลท็โมล ์

ตาํแหน่งปัจจุบนัในบริษทัฯ รองประธานกรรมการ และ ประธานคณะกรรมการบรหิาร 

 (กรรมการท่ีมิใช่ผูบ้ริหาร / กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม) 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง กรรมการ 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัทฯ และ ไดร้บัการพิจารณาทบทวน 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งมคีวามเห็นวา่ 

เป็นผูม้ีคุณสมบติัครบถว้นตามกฎหมาย เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ 

และประสบการณ์อย่างกวา้งขวางในสาขาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงาน  

และสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหารหรือ ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งดาํรงตาํแหน่งครั้งแรก 22 กุมภาพนัธ ์2567 

จาํนวนครั้งท่ีต่อวาระ - 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งครั้งล่าสุด 22 กุมภาพนัธ ์2567 

อาย ุ 59 ปี 

สญัชาติ นอรเ์วย ์

การศึกษา -  BSc Business Administration, Norwegian School of Management 

ทกัษะ ประสบการณ์ และ ความเชี่ยวชาญ - โทรคมนาคม GICS 50101020 / เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

- การเงิน / บญัชี และ การตรวจสอบ 

- เศรษฐศาสตร ์

- ตลาดทุน  

- การตลาด 

- การบริหาร 

- ความเป็นผูนํ้า (Leadership)  

การอบรม - Influence and Negotiation Strategies Program at Stanford, US 

- Several Programs for Executive Development at IMD, Switzerland 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

• กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน ไม่ม ี

• กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน จาํนวน 6 แห่ง 

- 2567 – ปัจจุบนั Chairman Telenor Procurement Company AS 

- 2566 - ปัจจุบนั Chairman Telenor Procurement Holding AS, 

- 2566 - ปัจจุบนั Chairman Telenor Asia Holding AS, 

- 2563 - ปัจจุบนั Chairman Telenor Mobile Communications AS, 

- 2563 - ปัจจุบนั  Senior Vice President & Head of M&A, Telenor, Oslo, 

Norway (Singapore 2020-2023) 

- 2554 - ปัจจุบนั Chairman Einstein Invest AS, 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ ไม่ม ี

ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

การถือหลกัทรพัยท่ี์ออกโดย ไม่ม ี

บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

(ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567) 
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การเขา้ร่วมการประชุมปี 2567  - คณะกรรมการบรษิัท 4/4 ครั้ง 

   (ไดร้บัแต่งตั้งหลงัประชุมคณะกรรมการ ไปแลว้ 2 ครั้ง) 

 - คณะกรรมการบรหิาร 10/10 ครั้ง 

  (ไดร้บัแต่งตั้งหลงัประชุมคณะกรรมการบริหาร ไปแลว้ 2 ครั้ง) 

การมีส่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทใหญ่/ ไม่มี 

บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลท่ีอาจม ี

ความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือ ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
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ขอ้มูลสาํคญัของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้ง 

เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการทดแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 

ชื่อ-นามสกุล ศ. (พิเศษ) ดร. กิตติพงษ์ กิตยารกัษ ์

ตาํแหน่งปัจจุบนัในบริษทัฯ กรรมการอิสระ 

 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ 

 ประธานคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยืน 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัทฯ และ ไดร้บัการพิจารณาทบทวน 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน* ซึ่งมีความเห็นว่า 

เป็นผูม้ีคุณสมบติัครบถว้นตามกฎหมาย เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ 

และประสบการณ์อย่างกวา้งขวางในสาขาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงาน  

และสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากน้ี ยงัเป็นกรรมการอิสระ 

ผูม้ีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และ แนวปฏิบติั

ดา้นการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

(หมายเหตุ *โดยศ. (พิเศษ) ดร. กิตติพงษ์ กิตยารกัษ์ ไดง้ดการพิจารณาและงดออกเสียง

สาํหรบัตนเองในการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน) 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหารหรือ ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งดาํรงตาํแหน่งครั้งแรก 1 มีนาคม 2566 

จาํนวนครั้งท่ีต่อวาระ - 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งครั้งล่าสุด 1 มีนาคม 2566 

จาํนวนปีในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ 1 ปี 10 เดือน 

อาย ุ 66 ปี 
สญัชาติ ไทย 

การศึกษา - ปริญญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ มหาวิทยาลยัรดัเบาดป์ระเทศเนเธอรแ์ลนด ์

- ปริญญาเอกดา้นกฎหมาย (J.S.D.) มหาวิทยาลยัสแตนฟอรด์ ประเทศสหรฐัอเมริกา  

- ปริญญาโทดา้นกฎหมาย (LL.M.) มหาวิทยาลยัฮารว์ารด์ ประเทศสหรฐัอเมริกา  

- เนติบณัฑิตไทย (นบท.) สาํนักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบณัฑิตยสภา 

- ปริญญาโทดา้นกฎหมายการคา้และเศรษฐกิจระหว่างประเทศ (LL.M.)    

มหาวทิยาลยัคอรแ์นล ประเทศสหรฐัอเมริกา  

- ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ทกัษะ ประสบการณ์ และ ความเชี่ยวชาญ - กฎหมาย 

- การเงิน / บญัชี และ การตรวจสอบ 

- ตลาดทุน  

- ความยัง่ยืน และ การกาํกบัดูแลกิจการ 

- การบริหาร 

- ความเป็นผูนํ้า (Leadership)  

- การจดัการความเสี่ยง 

- ความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์และ การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

การอบรม - Information security workshop including annual Information Security policy risk 

picture (2566) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Advanced Audit Committee Program (AACP 28/2015)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP 112/2014)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Metaverse (2565) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- Cyber Security Law (2564) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

• กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน จาํนวน 4 แห่ง 

- ส.ค. 2565 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยง 

  บริษัท เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จาํกดั (มหาชน) 

- พ.ย. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาเพ่ือความยัง่ยืน  

  บริษัท เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จาํกดั (มหาชน) 

- ต.ค. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บริษทั ซีพี ออลล ์จาํกดั (มหาชน) 

- ก.ย. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บริษัท เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จาํกดั (มหาชน) 

- มิ.ย. 2562 - ปัจจุบนั กรรมการสรรหาพิจารณาค่าตอบแทนและบรรษทัภิบาล  

  บริษัท ดุสิตธานี จาํกดั (มหาชน) 

- เม.ย. 2559 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บริษทั ดุสิตธานี จาํกดั (มหาชน) 

- 2557 - ปัจจุบนั กรรมการธนาคาร ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 

และความยัง่ยืน และ กรรมการกาํกบัการปฏิบติัตามกฎเกณฑ ์ 

  ธนาคารกรุงไทย จาํกดั (มหาชน) 

• กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน ไม่ม ี

• ตาํแหน่งอ่ืน - ส.ค. 2565 - ปัจจุบนั กรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

- 2564 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษาสถาบนัเพ่ือการยุติธรรมแหง่ประเทศไทย  

  (องคก์ารมหาชน) (TIJ) 

- 2564 – ปัจจุบนั กรรมการแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) 

- 2562 - ปัจจุบนั รองประธานคณะกรรมการกฎหมายศูนยร์บับริจาคอวยัวะ 

สภากาชาดไทย 

- 2562 – ปัจจุบนั นายกสภาสถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร

ลาดกระบงั 

- 2561 - ปัจจุบนั กรรมการกลาง มลูนิธิรามาธิบดีในพระราชูปถมัภส์มเด็จ

พระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

- 2560 - ปัจจุบนั กรรมการบรหิารและรองประธานกรรมการ 

มูลนิธิอาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย 

- 2559 - ปัจจุบนั ศาสตราจารยพ์ิเศษ คณะนิติศาสตร ์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- 2557 - ปัจจุบนั นายกสภามหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- 2555 - ปัจจุบนั กรรมการอาํนวยการ โรงพยาบาลศิรริาช ปิยมหาราชการุณย ์

- 2554 - ปัจจุบนั กรรมการบรหิารและประธานสาขาประเทศไทย  

  มูลนิธิป้องกนัอาชญากรรมแห่งเอเซีย (ACPF) 

- 2553 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร กองทุนพชัรกิติยาภาเพื่อการศึกษากฎหมาย 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ ไม่ม ี

 ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

การถือหลกัทรพัยท่ี์ออกโดย ไม่ม ี

บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

(ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567) 

การเขา้ร่วมการประชุมปี 2567  - คณะกรรมการบรษิัท 5/6 ครั้ง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 4/6 ครั้ง 

- คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยืน 5/5 ครั้ง  

การมีส่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทใหญ่/ ไม่มี 

บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจม ี

ความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือ ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
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ขอ้มูลสาํคญัของผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้ง 

เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการทดแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 

ชื่อ-นามสกุล นางปรารถนา มงคลกุล 

ตาํแหน่งปัจจุบนัในบริษทัฯ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 

 กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยืน 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา เป็นกรรมการรายเดิมของบริษัทฯ และ ไดร้บัการพิจารณาทบทวน 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งมคีวามเห็นวา่ 

เป็นผูม้ีคุณสมบติัครบถว้นตามกฎหมาย เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ 

และประสบการณ์อย่างกวา้งขวางในสาขาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงาน  

และสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากน้ี ยงัเป็นกรรมการอิสระ 

ผูม้ีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และ แนวปฏิบติั

ดา้นการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหารหรือ ไม่ม ี

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งดาํรงตาํแหน่งครั้งแรก 1 มีนาคม 2566 

จาํนวนครั้งท่ีต่อวาระ - 

วนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้งครั้งล่าสุด 1 มีนาคม 2566 

จาํนวนปีในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ 1  ปี 10 เดือน 

อาย ุ 60 ปี 
สญัชาติ ไทย 

การศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปริญญาตรี บัญชีบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- Advanced Management Program 180/2554, Harvard Business School, Harvard 

University, USA 

ทกัษะ ประสบการณ์ และ ความเชี่ยวชาญ - การเงิน / บญัชี และ การตรวจสอบ 

- ตลาดทุน  

- ความยัง่ยืน และ การกาํกบัดูแลกิจการ 

- การบริหาร 

- ความเป็นผูนํ้า (Leadership)  

- การจดัการความเสี่ยง 

- ความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์และ การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

- การวางแผนเชิงกลยทุธ ์

การอบรม - Strategic Board Master Class (SBM) (15/2567)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Leading with Urgency: Climate Action for Boards  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสูตรประกาศนียบตัรกฎหมายการคา้ระหว่างประเทศชั้นสูง (IP & IT Bar 2024) 

การขบัเคลื่อนทางกฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญาและการคา้ระหว่างประเทศในยุค

เทคโนโลยีไรพ้รมแดน โดยศาลทรพัยส์ินทางปัญญาและการคา้ระหว่างประเทศกลาง 

- ความทา้ทายการปฎิรูปการจดัการเก็บภาษีทัว่โลกและโอกาสในการเสรมิสรา้ง 

การกาํกบัดูแลดา้นภาษีขององคก์ร เคพีเอ็มจี ประเทศไทย ปี 2567 

- Navigating the Global Audit Standards เคพีเอ็มจี ประเทศไทย ปี 2567 

- สมัมนาเรื่อง การป้อง ปราม ปราบ พฤติกรรมไม่เหมาะสมของบริษทัจดทะเบียน  

โดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปี 2567 
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- ESG Integration for Sustainable Business Success โดยตลาดหลกัทรพัย ์

แห่งประเทศไทย และสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย ปี 2567 

- รบัฟังการบรรยาย “2024 Risk Trend ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจคา้ปลีก” โดยวทิยากร 

จาก Deloitte ปี 2567 

- รบัฟังการบรรยาย “Digital AI” โดยวทิยากรจาก Vialink และ Sertis ปี 2567 

- Empowering Boards: Enhancing Governance Standards, and Financial Insights 

(1/2567) โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- อบรม “การขบัเคลื่อนความยัง่ยืนภายในองคก์ร” โดยวิทยากรจากฝ่ายพฒันาธุรกิจ

เพื่อความยัง่ยืน ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปี 2566 

- Information security workshop including annual Information Security policy risk 

picture (2566) โดยบริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

- Climate Governance (2/2023) โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Engaging Board in ESG: The Path to Effective Sustainability  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- How to Develop a Risk Management Plan (HRP) (35/2566)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) (42/2566)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Engaging Board in ESG: The Path to Effective Sustainability (2566)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Board Nomination and Compensation Program (BNCP) (12/2564)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Director Leadership Certification Program (DLCP) (2/2564)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Ethical Leadership Program (ELP) (21/2564)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) (3/2560)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Advanced Audit Committee Program (AACP) (22/2559)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Director Certification Program (DCP) (34/2546)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) (2/2546)  

โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- ESG Priorities - Key consideration for Audit Committee (2566) โดย เคพีเอ็มจ ีประเทศไทย 

- หลกัสูตรประกาศนียบตัรกฎหมายการคา้ระหว่างประเทศชั้นสูง (IT BAR 2022) : 

New Normal - Now Normal - Next Normal ความทา้ทายต่อการคา้ระหวา่งประเทศ: 

หลกักฎหมายและแนวปฏิบติัท่ีสาํคญั โดยศาลทรพัยส์ินทางปัญญาและการคา้ระหว่าง

ประเทศกลาง 

- หลกัสูตรประกาศนียบตัรกฎหมายทรพัยส์ินทางปัญญาชั้นสูง (IP Bar 2021):  

ความทา้ทายของทรพัยส์ินทางปัญญาในยุค Next Normal โดยศาลทรพัยส์นิทางปัญญา

และการคา้ระหว่างประเทศกลาง 

- หลกัสูตรประกาศนียบตัรชั้นสูงการเมอืงการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  

สาํหรบันักบรหิารระดบัสูง (20/2560) โดย สถาบนัพระปกเกลา้ 

- หลกัสูตรการกาํกบัดูแลกิจการสาํหรบักรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงของรฐัวิสาหกิจ

และองคก์ารมหาชน (13/2558) โดยสถาบนัพฒันากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง

ภาครฐั สถาบนัพระปกเกลา้ 

- หลกัสูตร Thai Intelligent Investors (1/2555) โดยสถาบนัวทิยาการผูล้งทุนไทย 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (6/2551) โดยสถาบนัวทิยาการตลาดทุน 

- หลกัสูตร Chief Financial Officer Certification Program (1/2547) โดยสมาคม 

นักบญัชีและผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแห่งประเทศไทย 

- Director Diploma Examination ปี 2546 The Australian Institute of Directors Association 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

• กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน จาํนวน 4 แห่ง 

- 9 ส.ค. 2567 - ปัจจุบนั กรรมการธนาคาร ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการ

สรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน กรรมการดา้นกลยทุธแ์ละ

งบประมาณ ธนาคารแห่งประเทศจีน (ไทย) จาํกดั (มหาชน) 

- พ.ค. 2566 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ ประธานกรรมการ

กาํกบัดูแลกิจการและความยัง่ยืน  

บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

- มี.ค. 2562 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ 

กรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาเพื่อความยัง่ยืน  

บริษัท เซ็นทรลั รีเทล คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- มิ.ย. 2560 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ บริษัท โรจูคิส อินเตอรเ์นชัน่แนล จาํกดั (มหาชน) 

• กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน จาํนวน 6 แห่ง 

- 2558 - ปัจจุบนั  กรรมการ เลขานุการและเหรญัญิก  

มูลนิธิโรงเรยีนมงคลกุลวทิยา 

- 2556 - ปัจจุบนั  กรรมการ เลขานุการและเหรญัญิก  

มูลนิธิดร. กาํจดั - ปราณี มงคลกุล 

- พ.ค. 2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั บูติค พรอ้พเพอรต้ี์ แมนเนจเมน้ท ์จาํกดั 

- ส.ค. 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั บูติค คอนซลัต้ิง กรุป๊ จาํกดั  

- 2553 - ปัจจุบนั กรรมการอาํนวยการ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

สมาคมการจดัการธุรกิจแห่งประเทศไทย 

- 2546 - ปัจจุบนั สมาชิกผูท้รงคุณวุฒิ วทิยากร สมาคมสง่เสรมิกรรมการบริษทัไทย 

 

• กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ ไม่ม ี

 ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

การถือหลกัทรพัยท่ี์ออกโดย ไม่ม ี

บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

(ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567) 

การเขา้ร่วมการประชุมปี 2567 - คณะกรรมการบรษิัท 6/6 ครั้ง 

  - คณะกรรมการตรวจสอบ 7/7 ครั้ง 

 -  คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและความยัง่ยืน  5/5 ครั้ง 

การมีส่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทใหญ่/ ไม่มี 

บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจม ี

ความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือ ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
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นิยามกรรมการอิสระ 

ของ 

บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการผูซ้ึ่งเป็นอิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือกลุ่มของผูถื้อหุน้รายใหญ่ และผูบ้ริหารของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

ตลอดจนเป็นอิสระจากความสมัพนัธอ่ื์นใดท่ีจะกระทบต่อการใชดุ้ลพินิจอย่างอิสระ และมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี (ซึ่งเป็นหลกัเกณฑท่ี์เขม้งวด 

กว่าท่ีคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด) 

(1) ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ท่ีมสีิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่  

หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี ใหนั้บรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระรายน้ันๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบรษิัทฯ 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษทัร่วม บริษัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จาก

การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้ง 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร 

รวมทั้งคูส่มรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ 

ผูบ้ริหารหรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(4) ไม่มหีรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทัฯ 

ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือ ผูม้ีอาํนาจควบคุม

ของผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ  

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้ง 

“ความสมัพนัธท์างธุรกิจ” ตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกติ เพ่ือประกอบกิจการ การเชา่หรอืใหเ้ช่า

อสงัหารมิทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม คํา้ประกนั 

การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสนิ รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทาํนองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทฯ หรือคูส่ญัญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งชาํระ 

ต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต ่20.00 ลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํา่กว่า 

ทั้งน้ี การคาํนวณภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธีิการคาํนวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน

ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ใหนั้บรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึน 

ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

(5)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ  

และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทัฯ สงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี

ก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้ง 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บัคา่บริการ

เกินกว่า 2.00 ลา้นบาทต่อปี จากบรษิัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ และ  

ไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพน้ันดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้

ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตั้ง 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตั้งข้ึนเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมสีภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้สว่นท่ีมีนัย 

ในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมสี่วนร่วมในการบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 

ของจาํนวนหุน้ท่ีมสีิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการ 

ของบริษัทฯ หรือบริษทัย่อย  

(9)  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษัทฯ  

(10) ภายหลงัไดร้บัการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมลีกัษณะเป็นไปตามขอ้ (1) - (9) แลว้ กรรมการอิสระอาจไดร้บัมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิัท ใหต้ดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั  

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะได ้

(11) ในกรณีท่ีเป็นบุคคลท่ีมหีรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าท่ีกาํหนดในขอ้ (4) หรือ (6)  

ใหบุ้คคลดงักล่าวไดร้บัการผ่อนผนัขอ้หา้มการมีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพเกินมูลคา่ดงักล่าว  

หากคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 แลว้  

มีความเห็นวา่ การแต่งตั้งบุคคลดงักล่าวไมม่ีผลกระทบต่อการปฏิบติัหน้าท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระ และจดัใหม้ีการเปิดเผยขอ้มูล

ตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนกาํหนดในหนังสอืเชิญประชุมผูถื้อหุน้ ในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระ 

(12) ไม่เป็นกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผูกพนับริษัทฯ 


